
附件 1

山西师范大学本科专业培养目标

达成情况评价实施办法

为进一步明确本科专业人才培养目标评价标准、规范培养目标评价工作、健全

教学质量保障体系，指导各专业不断完善培养目标，促进专业持续改进，根据《普

通高等学校本科专业类教学质量国家标准》《普通高等学校师范类专业认证实施办法

（暂行）》《普通高等学校本科教育教学审核评估实施方案（2021—2025年）》和《山

西师范大学全方位推动本科教育高质量发展实施方案》等相关文件要求，结合学校

实际，制定本办法。

一、评价对象

培养目标达成情况评价对象为最近一次修订并公开的本科专业人才培养目标。

二、评价周期

培养目标达成情况评价周期同本科专业人才培养方案修订周期，原则上每四年

评价一次。

三、评价主体

培养目标达成情况评价实行校院两级管理并开展工作，教务部统筹协调全校各

专业培养目标达成情况评价工作，定期对各专业评价情况进行指导监督。学院是培

养目标达成情况评价组织与实施的责任主体，负责对各专业培养目标达成情况进行

评价，院长为培养目标达成情况评价责任人，主管教学工作的副院长和专业负责人

具体组织实施。

四、评价依据

普通高等学校本科专业类教学质量国家标准、师范类专业认证标准、专业人才

培养方案、近四年本科专业课程目标达成情况分析报告、近四年本科专业毕业要求

达成情况分析报告。

五、评价方法

本科专业培养目标达成情况评价实施办法采取外部评价方式，具体评价方式包

括但不限于：调研分析、问卷调查、访谈咨询、交流研讨、座谈会等。外部评价的



调研对象为毕业五年左右的毕业生及其他利益相关方，包括用人单位、同行专家等，

以座谈、调研、问卷调查等方式进行。各专业应定期开展针对毕业生及用人单位的

问卷调查工作，针对毕业生的职业发展现状、毕业生是否符合用人单位对人才的需

求、毕业生及用人单位对专业现行的培养目标达成情况等进行评价。

1.毕业生

通过对毕业五年左右的毕业生进行问卷调查、组织校友座谈会等，及时了解毕

业生对工作岗位的适应状况、专业知识与技能的运用与胜任程度等，分析毕业生培

养目标的达成情况。毕业生问卷调查参考样表见附件 1-2。

2.用人单位

通过问卷调查或调研等形式，了解用人单位对本专业毕业生专业技能、综合素

质、发展潜力等方面的认可度，对毕业生工作情况的满意度等，同时获取用人单位

对专业办学定位、培养目标、课程设置、毕业生综合能力培养等方面的意见和建议，

为持续改进提供依据。用人单位问卷调查参考样表见附件 1-3。

3.同行专家

邀请校外同一专业领域内专家、教学管理专家等通过审读和分析相关材料，对

人才培养目标达成情况做出整体判断，征求同行专家对培养达成情况的评价，可采

取函评或会议的方式，整理专家评议结论及提出的改进意见和建议。专家评议意见

参考样表见附件 1-4。

评价结论：培养目标达成情况评价结束后，要综合外部评价结果进一步分析研

究，形成本专业的培养目标达成情况分析报告，包括专业基本情况、评价依据、评

价方法、评价对象、评价结果及分析等。针对达成评价结果，评价责任人应关注达

成情况较低的指标，分析原因，提出整改措施。

分析报告和相关支撑材料要完整、可追踪，学院存档。

六、评价结果运用

评价结果要及时向各教学环节负责人、专业负责人及相关部门反馈，用于持续

改进专业教学和下一版本科生人才培养方案修订、完善课程体系、优化课程结构、

修订毕业要求等方面的工作，促进教学质量提高。

七、其他



各学院根据本方法，结合专业特点制定本学院本科专业培养目标达成情况评价

实施细则。

附件：

1-1.培养目标达成情况分析报告

1-2.毕业生问卷调查参考样表

1-3.用人单位问卷调查参考样表

1-4.专家评议意见参考样表



附件 1-1

培养目标达成情况分析报告

一、专业培养目标达成情况

依据培养目标达成度评价结果，*届毕业生在各培养目标的达成度均高/低于达成

预期。

表 1 专业培养目标达成情况评价结果表

专业 负责人

培养目标 完全达成 达成 基本达成 基本未达成 完全未达成

培养目标 1

培养目标 2

……

请在相应栏内划“√”

二、存在的主要问题及改进措施（问题罗列请按照培养目标指标点逐一分析，

改进措施针对存在问题逐一描述）

问题 1

问题 2

……

三、其他需要说明和总结的情况

审核人签字：

日期：



附件 1-2

毕业生问卷调查参考样表

培养目标

自身是否已具备 母校的培养是否有助于该项的提升

充分具备 具备 一般 部分具备 完全不具备 非常有帮助 有帮助 一般 基本没有帮助 完全没有帮助

培养目标 1

培养目标 2

……

综合评价及意见、建议

年 月 日

请在相应栏内划“√”



附件 1-3

用人单位问卷调查参考样表

培养目标
是否已具备相应能力

充分具备 具备 一般 部分具备 完全不具备

培养目标 1

培养目标 2

……

综合评价及意见、建议

年 月 日

请在相应栏内划“√”



附件 1-4

专家评议意见参考样表
评审内容 评审意见

培养目标 1

培养目标 2

……

综合评价及意见、建议

专家单位： 专家签字：

年 月 日
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