
工程学院关于食品科学与工程专业实践教学改革的方案

工程学院食品科学与工程专业是我校唯一的工科本科专业，食品科学类实验教学是食品科学与工程等专业课程教学体系的重要组成部分，是培养本专业学生创新思维和实践能力的重要环节，具有实践性、技能性和应用性较强的特点，为全面贯彻落实山西师范大学教务处关于以提高学生实践能力和创新精神为主题的实践教学改革，确保实验教学目标的实现，在以文理为主的综合性山西师范大学构建理工结合、文理渗透、协调发展的学科专业结构体系，充分体现工科专业的应用性特色，根据工程学院长远规划，结合学院教学、科研及学科建设现状，经院务会议讨论，特制定食品科学与工程专业实践教学改革的方案。
一、实践教学改革的目标：

以科学发展观为指导，坚持走综合化、应用型道路，突出工科专业的应用特色，秉承“厚实基础、加强实践、强调素质、注重创新”的实验教学理念，以培养学生动手能力、实践能力、综合设计能力及创新能力为目标，坚持走教学、科研与社会服务相结合的产、学、研一体化道路。进一步更新实验教学观念，切实重视实践教学环节，不断钻研和提高实验教学水平，为培养知识面宽，基础厚实，创新意识和适应能力强的复合型及应用型人才创造条件。
二、工作思路
实验教学改革思路是遵循教育教学规律，以社会需求为导向，以培养学生实践能力、综合素质和创新精神为主线，以人才培养方案为指导，整合实验教学环节和实验教学资源、创新实验教学内容、改革实验教学方法、强化实验教学管理、加强师资队伍和实验教学条件建设，构建具有地方特色的符合食品科学类专业培养目标，科学、合理、优化的实验教学体系，不断提高本科生专业技能、综合素质和创新能力。

三、具体措施

结合我校的实际情况和食品科学技术的发展趋势，食品科学与工程专业实验教学改革方案主要为以下几点：
（一）修改师范类招生为非师范类招生，重新修订教学计划
教学计划拟分为通识模块、学科基础模块、专业课程模块、专业技能模块、实践模块等五部分。加大专业技能模块、实践模块的学分和学时比例。
（二）更新实验教学理念，重视实践教学
1. 逐步推行实践教学导师制，强化实践教学中教师的主导地位，打造“以学生为主体，教师为主导，学生主动学习”的互动式开放教学模式，将以传授知识为主的单一的教学模式转变为以培养能力、传授知识、提高素质为主导的三位一体教学模式。
2. 从低年级学生入手，培养学生的实践兴趣，引导低年级学生进入相关的实验室或实习基地，鼓励低年级学生加入相关的科研团队，先从实验助手做起，增强感性认识，逐渐培养研究、学习思维，在实践中发现问题，带着问题学习基础理论和专业知识，寻找解决问题的方法并用于实践，为大三、大四开展创新实践奠定基础。
3. 持续开展大学生创新实践活动，激发学生从事实验研究的积极性，对在实践方面表现优秀的学生在创新实践项目立项方面给予倾斜。
（三）进一步加大实验课独立设课力度

按照既定的教学改革思路，遵循新的实验教学理念，积极进行实验课独立设课的研究与实践。在实验课独立设课方面的改革主要体现以下4个方面：
1. 紧密结合社会经济发展的需要，按照专业模块改造计划，紧跟学科领域内先进技术的发展，结合林业科技人才需求，通过课程和内容的集成，形成独立的实验课程。
2. 选择覆盖面大的技术基础课，通过实验课独立设课，设置具有研究和工程背景的综合性、设计性实验，以提高学生对基础理论的兴趣和基础理论实验技术的应用能力。
3. 在专业课实验中，通过对实验内容和项目的整合，逐步改变过去实验课依附性强，形式单一、内容重复、课程壁垒、条块分割的状况，按专业或方向将实验打通并综合形成独立的实验课程。
（四）不断更新优化实验教学内容
1. 根据食品学科发展，社会产业发展，不断更新优化实验教学内容 删除落后的、不适应现代产业需要的实验内容，引入现代先进实验技术，构建与现代科研、生产、实践密切联系的实验内容，尤其要加强我省特色资源相结合的创新性实验的开发，并将相关较为成熟的科研成果（包括本校的和外单位的）引入实验内容中。
2. 增加综合性、设计性实验 在保证验证性实验的前提下，为每门课程有计划的科学增设综合性、设计性实验，使每门实验课程至少有1项综合性、设计性或研究性实验，培养学生综合能力和创新精神。
3. 增设新的实验课程 关注各学科领域的进展前沿、热点、难点以及社会人才需求的变化，及时更新实验教学内容，以适应发展需求。
4. 增设个性化的选修实验供学生选择 个性化选修实验包括综合型、设计型和研究型实验。通过选修性实验使学生有更多的自由成长的空间。
（五）坚持和完善实验室开放制度

进一步完善实验室开放制度，将毕业论文、大学生科技创新计划、科研与实验教学相结合，鼓励本科生参与中心教师的科研项目；进一步加强与企业合作，让学生与社会接轨，与实际接轨，并为学生的个性发展提供条件；继续加强校外教学实习基地建设，建立起长期稳定的合作关系。营造一个教学资源共享、实践成果共享、学研产结合的对外开放服务的实验教学环境。

（六）创新生产实习模式，完善产、学、研相结合的人才培养机制

参照我校的“顶岗支教”模式，实行“顶岗实习”，利用学校实验室的教师资源与设备资源，将实验室改造成可供本科生实践教学、实习的场所，也可向社会提供食品工程培训与训练的基地。通过与食品行业的企事业单位联合建设人才培养（实习）基地，实施“订单式”人才培养等，积极探索产、学、研相结合的人才培养机制。

（七）加强实验教师队伍建设
高水平的教师队伍是实验教学改革与创新、提高实验教学质量的保证。中心实验教学队伍的建设注重职称、学历、知识、年龄、学缘结构等方面的优化。加强思想政治工作与师德建设，鼓励在职攻读更高学位和进修提高业务水平、改善队伍知识结构，继续深化实验教学改革。实施“请进来，走出去”的策略，聘请国外知名学者、工程师来校讲学、派送教学骨干教学进修及到企业进行工程训练，努力提高实验教师教学科研水平和实践能力；加强学术交流与有机械背景的食品工程人才的引进，建设一支高素质、高学历、高师德的教师队伍。















































