教师教育学院本科毕业论文
改革方案

本科毕业论文是检验学生对所学知识综合运用能力的重要环节，也是检验教学效果的重要环节，毕业论文的撰写可以培养和训练学生的科研素养，在提高本科生分析和解决实际问题能力，是本科教学的重要组成部分。
一、问题

1、 学生缺乏科研意识和科研精神，缺乏平时所学知识的积累，做论文时只能应付了事。

2、 部分学生不重视毕业论文，应付过关。前期不按部就班做该做的事情，后期撰写论      文时捏造、窜改他人数据来完成毕业论文。

3、 毕业论文考核形式单一，只重结果，对论文撰写过程的监控和评价不足。

4、 指导教师的水平和认真负责的态度极大程度影响学生的论文质量。老师教学、科研任务重，难以保证足够的时间和精力投入。

二、建议

为了将大学期间所学的基础知识和专业知识综合运用到实际工作中去，可以结合我校3.5+0.5的模式，对教育实习做系统安排。

1、 合理安排毕业论文的撰写时间，做好选题、研究过程、论文答辩诸环节的管理和指导。结合我校实际情况，在第六学期就开始选择导师，为毕业论文做准备：确定研究问题；查阅文献；做研究综述；第七学期结合学生实习：开展调查、实验；搜集实证材料；确定论文提纲；第八学期：撰写、修改论文。这样学生可以有充分的选题时间、调查时间和写作时间。还可以和指导老师有更多的时间去探讨。

2、 在实习学校开展实验（实践），并进行数据的处理，在实验（实践）过程中学会发现问题和解决问题。

3、 实行导师负责制，实施导师负责制下的考核方式。    
  4、建议论文指导的工作量可否在原来五个工作量的基础上，做相应的调整，加大论文指导工作量。
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教师教育学院关于实践教学的改革方案

一、根据学校改革方案进行实践教学改革。

二、各专业根据专业培养方案加大对学生实践能力的培养。

  1、学前教育专业结合专业要求，加大学生胜任幼儿园工作和幼儿教育领域工作的能力。

  2、心理学专业加大学生从事中小学心理健康教育和辅导相关的能力培养。

  3、教育学专业加大学生立足中小学尤其是小学基础教育从教技能和综合素质培养。

三、结合课程，立足课堂和实践环节（见习、实习）进行实践能力培养；学生工作及学生会工作全方位配合，提高学生实践能力。
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