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山西省教育厅关于进一步做好全省

中小学教师资格考试和认定改革有关工作的通知

各市、县（市、区）教育局、考试中心，各级教师资格认定机构，

各高等学校：

为贯彻落实《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队

伍建设改革的意见》《中共山西省委 山西省人民政府关于全面深

化新时代教师队伍建设改革的实施意见》，完善教师资格准入制

度，现就进一步做好全省中小学教师资格考试和认定改革有关工

作通知如下：

一、调整中小学教师资格考试和认定时间

从 2022年起，我省中小学教师资格考试和认定工作将调整

为一年两次。

1. 中小学教师资格考试笔试报名时间一般为1月份和9月份，

面试报名时间一般为 4月份和 12月份，具体时间由教育部公布。

2021年我省中小学教师资格笔试仍在下半年举行。



2. 中小学教师资格认定工作报名时间一般为每年的上半年

5月份，下半年 10月份，具体时间由省教育厅确定，现场确认时

间由各认定机构确定并提前向社会公布。

二、认真做好中小学教师资格考试工作

1. 中小学教师资格考试执行教育部《中小学教师资格考试暂

行办法》。考务工作执行国家《中小学教师资格考试考务工作规

定》和《中小学教师资格考试面试工作规程》。

2. 为确保考试顺利实施，各市教育局、各级考试机构和考点

学校要做好标准化考点、考场的建设和设置工作。各级考试部门

要强化安全措施，落实保密责任，完善应急预案，加强考试环境

的综合治理，严格考风考纪防止出现舞弊现象。省招生考试管理

中心、各市考试机构和考点学校要设立举报信箱，公布投诉电话，

接受考生和社会的监督，对违法违规行为按照国家关于教育考试

的法律法规严肃处理。

3. 各市考试机构负责面试期间的考官组织管理工作，按面试

实际需求，确定各学科考官数量，在当地教育行政部门和高校的

协调指导下完成面试考官的遴选、统一培训和考官信息库的建设

管理工作。面试主考官必须从考官库中选派，其他考官应从考官

库中优先选派。同一考场考官一般不从同一地区选派，鼓励市际

互派考官。考官参加面试工作视为公务活动，按天记入个人平时

工作量，考官住宿、餐费和劳务费由考点统一安排，往返差旅费

回原单位按规定报销。承担考试组织工作的机构和部门，不得组

织面向社会人员的考前培训，在社会培训机构担任辅导教师的人

员不得聘为面试考官。

三、依法开展中小学教师资格认定工作



1. 中小学教师资格认定执行《教师法》《教师资格条例》教

育部《<教师资格条例>实施办法》等规定。根据教育部有关意见，

除 2014年及以前入学的师范生可以根据就业或岗位需要，不限

毕业年限申请直接认定与所学专业和学段对应（小学教育、特殊

教育等专业的考生可以根据在校学习课程和培养方向选择相应

专业和学段）的教师资格外，其他人员必须通过国家教师资格考

试，方可申请认定相应教师资格。

2. 各认定机构要根据受理权限，于全省统一设定的网上报名

开始前，在当地县级以上教师资格认定部门官方网站或其他媒体

及时发布认定公告，告知考生受理范围、网报时间、现场确认时

间、地点及教师资格认定报名所需材料、咨询电话等信息。从 2022
年起，省高校园区教师资格认定工作由晋中市和榆次区负责。

3. 各认定机构根据教师资格专家审查委员会的审查意见，在

受理申请期限终止之日起 30个法定工作日内作出是否认定教师

资格的结论，并将认定结果通知申请人。符合法定认定条件者，

颁发相应的《教师资格证书》。

4. 落实教育类硕士、公费师范毕业生、优师计划师范毕业生

免试认定中小学教师资格改革政策，为取得《师范生教师职业能

力证书》的相关毕业生，免国家中小学教师资格考试，按程序认

定取得中小学教师资格。

四、切实加强组织领导和政策宣传工作

1. 教师资格制度是国家法定的教师职业许可制度，各地、各

有关高校要根据职责加强领导，健全组织机构，明确相关部门职

责，大力宣传、精心组织，确保教师资格考试和认定工作平稳有

序进行。各职能部门工作人员要认真学习、切实领会、熟练掌握



教师资格考试和认定的有关政策。相关考试和认定政策，按国家

和省最新要求及时调整。

2. 各级教育行政部门、考试机构、相关学校要建立多方联动

机制，形成上下协作、通力合作的工作格局。省教育厅统一指导

全省教师资格改革和实施工作，省招生考试管理中心具体负责中

小学教师资格考试的组织和管理，各市教育局负责本考区相关工

作的组织领导，各市考试机构负责本考区考务工作的实施。各认

定机构负责教师资格认定的组织实施。高等学校要积极承担笔试

考点、面试考点的设置和组织工作，配合当地教育考试机构做好

考务工作。

3. 各地、各高校要根据我省工作部署，精心安排工作计划，

在本地、本校门户网站醒目位置及时发布有关公告，通过各类媒

体大力开展政策宣传。各级考试和认定机构要组织人员耐心细致

解答考生咨询。对没有严格遵守考试和认定工作纪律的工作人员

将根据有关规定追究相应责任。

山西省教育厅

2021年 8月 16日

（此件主动公开）

厅内发送：山西省招生考试管理中心
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